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Preambulum

Tekintettel arra, hogy az MBH Bank Nyrt. (Tarsasag) részvényei 2019. majus 30-an bevezetésre keriiltek
a Budapest Ertékt6zsde Nyrt. (BET) standard részvény kategdriajaba, a piaci gyakorlattal, valamint a BET
Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasaival (Ajanlasok)® dsszhangban a Bank 2020 maérciusa utdn hatodik

alkalommal is elkészitette Felel&s Tarsasagiranyitasi Jelentését.

2023. aprilis 30. napjan megvaldsult a Magyar Bankholding Zrt. (Magyar Bankholding) altal iranyitott
harmas bankfuzié zaro [épése, amelynek eredményeképp Magyarorszag masodik legnagyobb univerzalis
nagybankja jott létre. A Budapest Bank Zrt., az MKB Bank Nyrt., valamint a Takarékbank Zrt.
integraciéjaval az egyesilt hitelintézet 2023. mdjus 1. napjatdl MBH Bank Nyilvanosan M(ikodé
Részvénytarsasag (roviditett név: MBH Bank Nyrt.) néven mkddik tovédbb. Az egyesiilés nem jelentett
valtozast a bankcsoport tulajdonosi szerkezetében, a fuzids folyamatban résztvevé bankok meghatarozé
tulajdonosa tovabbra is a Magyar Bankholding maradt annak szétvalasaig.

A Tarsasag tovabbra is kiemelkedd jelent6séget tulajdonit a legjobb piaci gyakorlatnak megfeleld, az
eredményes és hatékony mUkodést biztosité tdrsasdgiranyitdsi rendszer kialakitdasanak és
mikodtetésének, a felel6sségteljes vallalatiranyitasnak.

A Tarsasag a lehets legteljesebb mértékben meg kivan felelni az Ajanldsoknak. A Tarsasag iranyitasi
strukturaja az integrdcié soran is a jogszabalyi, felligyeleti és t6zsdei kovetelmények figyelembevételével,
az lzleti tevékenységi sajatossagokra valé tekintettel kerdl kialakitasra.

Az Ajanldsok célja olyan iranyelvek megfogalmazasa, amelyek elGsegitik, hogy a nyilvdnosan miikodé
részvénytarsasagok (kibocsaték) miikodésik soran megfeleljenek a felel6sségteljes vallalatiranyitas
nemzetkozileg is elismert szabdlyainak és sztenderdjeinek. Az Ajanldsok célja tovabba, hogy a felelGs
tdrsasagiranyitas rendszere atlathaté legyen a kibocsatdk irdnyitdsara és mikodésére vonatkozéd
informacidk nyilvanossa tétele altal.

A kibocsatdknak kétféle médon kell beszdmolniuk a felel6s vallalatiranyitdsi gyakorlatukrél a rendes
kozgy(ilés elé terjesztendd felel6s tarsasagiranyitasi jelentésben. Egyrészt nyilatkozniuk kell az adott
Uzleti évben alkalmazott felel&s tarsasagiranyitasi gyakorlatukrél, masrészt tételesen be kell mutassak az
Ajanldsok egyes pontjaiban foglaltaknak valé megfelelésiiket.

A fenti strukturat kdvetve a Tarsasag Felelds Tarsasagiranyitdsi Jelentése a kdvetkezd két részbél all:

1. Nyilatkozat a felel8s tarsasagiranyitdsi gyakorlatrol

2. Az Ajanlasok egyes pontjaiban foglaltaknak valé megfelelés bemutatasa

1 BET Felel&s Tarsasagiranyitasi Ajanlasok:
https://www.bet.hu/Kibocsatok/Ajanlasok-kibocsatoknak/Felelos-tarsasagiranyitas
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1.) Nyilatkozat a felel@s tarsasagiranyitasi gyakorlatrol

A Tarsasag a mlikodése soran maradéktalanul betartja a ra vonatkozd jogszabdlyokban, felligyeleti
rendelkezésekben és a BET szabdlyzatokban és a Felel&s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltakat. A
Tarsasag felépitését és mlkodési feltételeit a Kozgydilés altal elfogadott Alapszabdly tartalmazza.

1.1. Vezeto testiiletek
A) lgazgatdsag

Az Igazgatdsdg a Tarsasag lgyvezetl szerve. Az Igazgatdsdg tagjai képviselik a Tdrsasagot harmadik
személyekkel szemben, birdsagok és mds hatdsagok el6tt. Az Igazgatdsdg alakitja ki és irdnyitja a Tarsasag
munkaszervezetét. A hitelintézetekrél és a pénziigyi vallalkozasokrél sz6l6 2013. évi CCXXXVII. térvény
(Hpt.) 150. §-a szerint az lgazgatdsagot megilleté munkaltatdi jogokat a vezérigazgatot illetéen a
Kozgylilés gyakorolja. Az Igazgatdsag kizdrdlagos hatdskorébe tartozik dontés minden olyan kérdésben,
amit jogszabdly, az alapszabaly, vagy a Tdarsasdg lgazgatdsdg altal elfogadott belsé szabdlyzata az
Igazgatdsag kizdrdlagos hataskorébe utal.

Az Igazgatdsag az ligyvezetésrdl, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl és zletpolitikajardl legaldabb évente
egyszer a Kozgyllés és legaldbb haromhavonta a Fellgyel6bizottsag részére jelentést készit. Az
Igazgatdsag legaldbb 3 és legfeljebb 9 taghdl all. Az Igazgatdsag tagjait hatarozott idére, legfeljebb 6t évre
valasztja a Kozgylilés. Az Igazgatdsag tagjai Ujravalaszthatdk és barmikor, indokolasi kotelezettség nélkil
visszahivhatdk a Kozgy(ilés altal az Alapszabaly rendelkezéseivel 6sszhangban.

Az igazgatdsdg tagjai’
Dr. Barna Zsolt, az Igazgatdsag elnoke, elnok-vezérigazgato, az Igazgatdsag belsd tagja

Palyafutasat az Allami Pénz- és Tékepiaci Feliigyeleten kezdte, 1998-t4l a PSZAF osztalyvezetSje, majd
2004-t6 f6osztalyvezetSje. 1998 és 1999 kozott a BEVA igazgatdsagi tagja. 2006-t6l a PSZAF Felligyeleti
Igazgatdsagdnak Ugyvezetd igazgatdja. 2006 és 2010 kdzott tagja, allandd meghivottja az eurdpai CESR,
CEBS vezet6 testileteinek, valamint szakmai bizottsdgainak. 2008-2009 ko6zott egyik meghatarozd
irdnyitdja volt a bankszektort érint6 valsagkezelésnek. 2010 éta dolgozott az OTP Csoportnal, kezdetben
igazgatdi pozicidoban, ebben az idészakban lett a montenegréi CKB Bank Igazgatdsagdnak elndke,
amelynek reorganizacidjat iranyitotta. Az OTP Csoporton belil betoltott tobb vezet6i pozicidja utdn
2016. junius 8. és 2018. augusztus 31. kozott az OTP Ingatlan Befektetési Alapkezel6 Zrt. elnok-
vezérigazgatdi, emellett 2016 szeptemberétél 2018. augusztus 31-ig az OTP Alapkezel6 Zrt.
Igazgatdsaganak elndki pozicidjat toltotte be. 2016. junius 8. éta az OTP Ingatlan Befektetési Alapkezel6
irdnyitotta Horvatorszagban. 2018. szeptember 10-t6l az OTP Ingatlan Zrt. Felligyel6 Bizottsaganak
elndke volt. 2018. szeptember 1-én az OTP Bank altalanos vezérigazgatd-helyettesének nevezték ki.
2019-t6l 2020. julius 20-ig az OTP Ingatlan Zrt. Igazgatdsaganak elndke, valamint az OTP Csoport horvat
lednybankjanak felligyel6 bizottsagi tagja volt. 2019 decemberétSl az OTP Csoport szlovén leanybank
Igazgatdsaganak elndke volt. 2020. julius 20-ig toltotte be az OTP Bank Nyrt. altaldnos vezérigazgato-
elnéke. 2021. januar 1-t6l az MBH Bank Nyrt. elnok-vezérigazgatdja, valamint a csoporttagi
ledanyviéllalatok igazgatosaganak, illetve felligyelGbizottsaganak elndke (MBH Alapkezelé Zrt.,, MBH
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Befektetési Bank Zrt., Fundamenta-Lakdskassza Zrt., Euroleasing Zrt., Budapest Lizing Zrt., Euroleasing
Ingatlan Zrt., Solus Capital Zrt.). Az MBH Bank altal 2022-ben a tarsadalmi felelsségvallalas jegyében
alapitott MBH Bank a M(ivészet Tdmogatasaért és Fejlesztéséért Alapitvany Kuratériumanak elndke.
2023. majus 19-t6l a Magyar Bankszovetség elndkségi tagja. 2022. januar 1-t6l a Magyar Bankholding
elnok-vezérigazgatdjaként iranyitotta a Budapest Bank, az MKB Bank és a Takarékbank egyestilését. 2023
majusatdl a harmas fuzié nyoman létrejott Tarsasdg elnok-vezérigazgatdja. 2023. majus 19-t6l a Magyar
Bankszdvetség elndkségi tagja. 2024 augusztus 20-an a Magyar Erdemrend parancsnoki keresztjével
tlntették ki.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2021.01.01.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kézvetleniil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

Takacs Marcell Tamas, az Igazgatdsag tagja

A Budapest Corvinus Egyetemen szerzett diplomat. T6bb, mint egy évtizedes tapasztalattal rendelkezik
tranzakcios tanacsaddsi terlleten. Jelenleg tobbek kdzott a Blue Robin Management S.a r.l. ligyvezetdgje.
2020 juliusatdl a Tarsasag Igazgatdsagdnak tagja. Tagja a Tarsasag Javadalmazasi Bizottsaganak és elndke
a Kockazatvallalasi-kockdzatkezelési Bizottsaganak. 2022. Aaprilistél a Magyar Bankholding Zrt.
Igazgatdsdganak tagja volt a tarsasag megszlinéséig.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2020.07.30.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kozvetlendil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

Szabd Levente, az Igazgatdsag belsé tagja, vezérigazgaté-helyettes

Szakmai ismereteit a budapesti Pénzligyi és Szamviteli FGiskola pénziigyi szakdnak pénzintézeti
szakirdnydn, majd a Pécsi Tudomanyegyetem kozgazdasdgtudomanyi kardn, vallalatgazdalkodasi
szakirdnyon szerezte. Szakmai palyafutasat 1997-ben, a Creditanstalt Rt.-ben kezdte, 1999-ben
csatlakozott a Takarékbank Zrt.-hez, ahol szdmos vezet6i poziciét toltott be 2010-es vezérigazgatd-
helyettesi kinevezése el6tt. 2013 augusztusatél 2017 janudrjdig vezérigazgatoként iranyitotta a
Takarékbankot. 2017. aprilistdl 2019. oktdberig a Takarék Kereskedelmi Bank Zrt. vezérigazgatoi
egyedi kiszolgdlasu Uzleti terlleteit, az Agrar, Nagyvdllalati, K6zépvallalati, Faktoring és Markets
lzletdgat, valamint az Egyedi Uzletfejlesztést vezérigazgatd-helyetteseként irdnyitotta. 2021
decemberétdl az MKB Bank egyedi tizleti kiszolgalasért felel6s vezérigazgato-helyettese, 2022 aprilisatol
az MKB igazgatdsaganak tagja. 2022. januar 1-t6l 2024. november 30-ig a Magyar Bankholding Zrt.
Igazgatdsaganak tagja és 2023. juniusaig az MTB Magyar Takarékszovetkezeti Bank Zrt. elnok-
vezérigazgatdja. 2022. janudar 1-t6l a Takarékbank Zrt. MBH Bank Nyrt.-be torténd beolvadasaig a
Takarékbank Zrt. elnok-vezérigazgatdja. 2023 majusatdl a Tarsasag egyedi kiszolgalasért felelGs Uzleti
vezérigazgatd-helyettese. Az MBH Befektetési Bank Zrt., az MBH Alapkezel6 Zrt., az Euroleasing Zrt., a
Budapest Lizing Zrt. és az Euroleasing Ingatlan Zrt., a Status Capital Zrt. Igazgatdsaganak tagja, az MBH
Blue Sky Kft. Felligyel6bizottsaganak elndke.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2022.04.04.
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MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kdzvetleniil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

Egerszegi Adam, az Igazgatdsag belsé tagja, vezérigazgatd-helyettes

1997-ben szerzett kdzgazddasz diplomat a Pénzligyi és Szamviteli Fiskolan, mesterdiplomajat a Pécsi
Tudomdnyegyetem Kozgazdasagi karan folytatott MBA program keretében szerezte 2023-ban.
Palyafutdsat 1998-ban a Takarékbank német ligyfelekkel foglalkozé osztalyan kezdte, 2003-tdl a haldzati
osztdly vezet6jeként, 2005 és 2014 kozott a bank takarékszovetkezeti (izletaganak igazgatdjaként
dolgozott. 2014 februdrjatdél 2015 marciusaig a Polgari Bank Zrt. vezérigazgato-helyettese, ezt kovetSen
a Duna Takarék Bank Zrt. ligyvezet6 igazgatdja és igazgatdsagi tagja volt. 2017-ben a Takarékbank és az
MTB Magyar Takarékszovetkezeti Bank vezérigazgatd-helyetteseként, illetve alelndkként iranyitotta a
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2021. december 10-t6l az MKB Bank Nyrt. Transzformacidért, majd 2022. majusatdl az Operacidért is
felel6s vezérigazgatd-helyettese. 2022. dprilisa 6ta az MBH Bank Nyrt. Igazgatdsaganak tagja. 2023
majusatdl a Tarsasag transzformdcidért és operacidért felel6s vezérigazgatd-helyettese, 2023
decemberétdl pedig digitalizacidért és operacidért felelds vezérigazgatd-helyettes. A MITRA Informatikai
Zrt. lgazgatdsaganak tagja, az MBH Befektetési Bank Felligyel6bizottsaganak elndke és Audit
Bizottsagdnak tagja, az MBH Domo Kft. Felligyel6bizottsaganak tagja, a Fundamenta-Lakaskassza Zrt.
Feligyel6bizottsaganak elndke.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2022.04.04.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kozvetlentil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

dr. Vinnai Balazs, az Igazgatdsag tagja

1997-ben alapitotta meg elsé cégét, a digitdlis banki termékekkel és webes alkalmazdsokkal foglalkozd
Interactive Net Designt (IND). 2014-ben az IND Group Digitalis Csatorndk részlegének vezetGje lett,
miutdn ugyanezen év marciusban felvasarolta a brit pénziigyi szoftvercég, a Misys. 2017-ben a Misys és
a DH Corporation 6sszeolvadt, |étrehozva a Finastrat, amelynek a globalis aleIntke és a Digitalis Részleg
vezetdje lett. 2015-ben barataival és kordbbi Uzlettdrsaival kdzdsen elinditotta a BnL Growth Partners
Kft.-t, egy magdantSke- és smart money tanacsaddcéget a fintech szektorban. A Codecool kozép-és kelet-
eurdpai programozdiskola-haldzat tarsalapitdja és befektet6je. 2018 ota a pénziigyi szoftverekkel és
digitalis banki értékesitéssel foglalkozd6 W.UP befektet6je és elndke. 2020 éta az IVSZ — Szbvetség a
Digitdlis Gazdasagért elnoki tisztségét is betdlti. 2021 juliusatdl a Magyar Bankholding Zrt. elnoki
Ota az MKB Bank lIgazgatdsaganak tagja. Tagja a Tarsasag Javadalmazasi Bizottsaganak. A MITRA
Informatikai Zrt. Felligyel6bizottsaganak tagja.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2022.04.05.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kozvetlendil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.
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Sarvary Istvan, az Igazgatdsag tagja

A Szent Istvan Egyetemen szerzett diplomat 2000-ben, majd 2012-ig csalddi vallalkozasban szerzett
széleskor(i tapasztalatokat. 2013-2014 kozo6tt a Budai Varnegyed, a Fertddi Eszterhdzy-kastély és a Kuria
Megujitasaért Felel6s Kormdanybiztossag fétandcsaddja, 2014-t6l a Miniszterelndkség munkatarsa, 2016-
tél a V-Hid Zrt. vezérigazgatdja. 2022 Aprilisa 6ta az MBH Bank Igazgatdsdganak tagja. A Tarsasag
Javadalmazasi Bizottsagdnak elndke és tagja a Kockazatvallalasi, -kezelési Bizottsaganak.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2022.04.04.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kézvetleniil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

2024. évben a kovetkez8 személyi valtozasok torténtek az Igazgatdsag Osszetételében:

e A Tarsasag éves rendes kozgyllése 2024. aprilis 29-én Ujravalasztotta Mager Andrea Urholgyet
2024. szeptember 1. napjatél 2026. augusztus 31-ig napjdig tarté hatarozott id6tartamra az
Igazgatdsag tagjava.

e Mager Andrea, az Igazgatdsag tagja 2024. november 30. napjaval lemondott tisztségérél.

Az Igazgatésdg miikédése

Az Igazgatdsag Gigyrendjét maga allapitja meg, az altala elfogadott éves munkaterve szerint tartja tléseit.
Az Igazgatésdg Ugyrendje tartalmazza az Igazgatdsag Osszetételét, az Igazgatdsdg tagjainak
kotelezettségeire és felel6sségére vonatkozd szabdlyokat, a testiilet jog- és hataskoreit, az llések
el6készitésére, Osszehivasara, megtartdsara, tovabbd az llés keretében torténd, illetve azon kivili
irdsbeli hatarozathozatalra vonatkozd szabdlyokat, valamint a dontésekrél késziilé jegyz6konyvek, illetve
hatdrozatok dokumentdlasardl sz616 rendelkezéseket.

Az Igazgatdsag 5 alkalommal (ilésezett 2024-ben, illetve tovdbbi 73 alkalommal kerdilt sor Glésen kivli
irdsos hatarozathozatalra.

Az |gazgatdsagi lilések napirendjén szerepelt tobbek kozott a Kozgy(ilés 6sszehivasardl, napirendjének
megallapitasardl sz6lé6 dontés, az éves rendes kozgylilés elé beterjesztésre keril§ dokumentumok
elfogadasa, a szamviteli térvény szerinti beszamolo és az addzott eredmény felhasznaldsara vonatkozé
javaslat, az Ugyvezetésr6l, a Tarsasdg vagyoni helyzetérdl és (zletpolitikdjarél szolé negyedéves
dontott osztalék-elleg kifizetésérSl. Az Igazgatdsag elGzetesen megtargyalta tovadbba a
FelUgyel6bizottsag elé keril6 elGterjesztéseket és beszamoldkat, valamint jovahagyta a hataskorébe
tartozé szabdlyzatokat, tudomadsul vette a részére készil6 rendszeres, illetve eseti jelentéseket. A
fentieken tul dontéseket hozott a kockazatvallalasi dontési hatdskori szabalyzat szerint a
kompetencidjaba tartozd kockazatvallalasi kérdésekben.

B) FelligyelGbizottsag
A Felligyel6bizottsag a Tarsasag érdekeinek megdvdasa céljabdl ellenbrzi a Tdarsasag lgyvezetését. A

Feligyel6bizottsag az ligyvezetés ellenbrzése keretében az Igazgatdsdg tagjaitdl és a Tarsasag vezetd
allast munkavallaléitdl jelentést vagy felvilagositast kérhet. A Felligyel6bizottsag legaldbb 3 legfeljebb 9
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természetes személy tagbdl all. A FelligyelGbizottsag tagjait hatdrozott idére, legfeljebb 5 évre a
Kozgylilés valasztja.

A Tarsasag fliggetlennek tekinti azokat a felligyel6bizottsagi tagokat, akik megfelelnek a Polgari
torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény (Ptk.) 3:287. §-aban foglaltaknak.

A flggetlen felligyelGbizottsagi tagok szama 3 f6, amellyel a FellgyelGbizottsagban a fliggetlen tagok
tobbsége biztositott. A FelligyelGbizottsag munkavallaléi képviselbit a Tarsasag nem tekinti fliggetlennek.

A Feliigyelébizottsdg tagjai’
Fliggetlen tagok:
Vaszily Miklds, a FelligyelGbizottsdg elndke és az Auditbizottsag tagja

1996-ban a Budapesti Kozgazdasdgtudomanyi Egyetemen, majd 1997-ben az ELTE Allam- és
Jogtudomanyi Karan szerzett diplomat. Palyajat részvényelemzdéként kezdte. 2001-t6l a Portfolio.hu-t
kiadé Net Média Zrt. vezérigazgatdja volt, 2005-t6l az Index.hu Zrt. vezérigazgatdja lett. 2007-t6l a
tdrsasagok vezetése mellett a tulajdonos Kozép-Eurdépa Média Zrt. vezérigazgatd-helyettesi tisztjét és
igazgatdsagi tagsagat is betoltotte. 2010 februdrjatdl 2014 novemberéig az Origo Zrt. vezérigazgatdja
volt. 2015 augusztusa 6ta az MTVA, majd 2018 oktéberét6l 2019. marcius 31-ig, a tévécsatornanak a Hir
TV-be valé beolvadasaig volt az Echo TV vezérigazgatéja. 2019-ben Vaszily Miklés lett a TV2 elntke. 2022.
aprilis 6ta az MBH Bank FelligyelSbizottsdaganak és az Audit Bizottsagdnak tagja, 2025 marciusatdl pedig
a FelUgyel6bizottsag elndke. Tagja a Tarsasag Jelol6 Bizottsaganak.

Fellgyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2022.04.04.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kdzvetleniil
tulajdonolt részvények szdma 2024.12.31-én: 0 db.

Jarai Zsigmond, a Felligyel6bizottsag és az Audit Bizottsag tagja

Jarai Zsigmond okleveles kozgazddszként tobb évtizedes pénziigyi multtal rendelkezik. Palyafutasa
kezdetén, 1976-t6l az Allami Fejlesztési Banknal dolgozott. Volt villamosenergia-ipari beruhazési eléadd,
pénziigyi revizor, f6el6add a kdzgazdasagi féosztalyon, valamint a kdzgazdasagi és értékpapir osztaly
vezet6je. Szakmai karrierje soran Londonban és Budapesten is tobb befektetési és kereskedelmi banknal
dolgozott. A Budapesti Ertékt6zsde egykori alapitdja, szamos kiemelt teriileten az allami szféraban, illetve
a pénz, biztositas- és tGkepiacokon toltott be vezets pozicidt, igy — a teljesség igénye nélkiil — a Budapest
Bank vezérigazgatd-helyettese, pénzligyminiszter-helyettes, a bankfeligyelet elndke volt. Dolgozott
befektetési bankarként Londonban, a Magyar Hitelbank vezérigazgatojaként, 1996-1998-ig a Budapesti
Ertéktézsde elndkeként. 1998-2000-ig Magyarorszag pénziigyminisztere, 2001-2007-ig a Magyar
Nemzeti Bank elndke, 2007-t5l 2013-ig a CIG Panndnia Eletbiztositd Zrt. feliigyel&bizottsaganak elnoke.
Allami elismerései: A Magyar Erdemrend nagykeresztje (2016), Honorary Knight Grand Cross of the Order
of the British Empire. 2022. aprilis 6ta az MBH Bank FelligyelGbizottsaganak tagja. A Téarsasag Jelolé
Bizottsaganak elndke. 2022 Japrilisatél annak szétvaldsdig a Magyar Bankholding Zrt.
Feligyel6bizottsaganak tagja volt.

Feligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2022.04.04.

3 2025. marcius 14-i dllapot
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MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kozvetlendil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

Feodor Rita, a FelligyelSbizottsag tagja és az Auditbizottsag elndke

Tobb mint 30 éve a vallalkozasi szféraban dolgozik, addzasi és szamviteli terlileten. 2018 szeptembere és
2022 aprilisa kozott tagja volt az MKB Bank Felligyel6bizottsaganak és Audit Bizottsaganak, 2019. januar
és 2022. aprilis kozott pedig tagja volt a Tarsasag Kockazati és NPL Bizottsaganak, Jel6l6 Bizottsaganak és
Javadalmazasi Bizottsagdnak, 2019 aprilisatdl ez utdbbi testiilet elndke volt. 2022 szeptemberétdl Gjra az
MBH Bank Felligyel6bizottsaganak tagja és Audit Bizottsaganak elndke, illetve a Jelol6 Bizottsag tagja.
2022 juniusatél annak szétvalasdig a Magyar Bankholding Zrt. Felligyel6bizottsaganak tagja volt.

Felligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2022.09.01.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kdzvetleniil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

Munkavallaléi tagok:
Dobi Kitti, a Felligyel6bizottsag munkavallaléi képvisel6 tagja

Diplomdjat a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetem vallalati pénzligy szakdn szerezte kivald
mindgsitéssel. Karrierjét 2003-ban a Procter & Gamble kilonb6z6 HR-folyamataiért felelds régids
vezet6ként kezdte. Nemzetkdzi HR-menedzsment teriileten szerzett tapasztalatait a Genfben és
Cincinnatiban folytatott humaner&forras- és vezet6i tovabbképzésekkel mélyitette. 2008 és 2010 kozott
a Vodafone nemzetkdzi operacids kozpont felépitését iranyitotta, ezt kovetéen HR-folyamatokért felel6s
vezet6ként folytatta munkajat. Az OPP nemzetkdzi MBTI coach képesitését Oxfordban szerezte meg.
Oktatdi és HR-menedzsment modulvezetdi munkdjat az International Business Schoolban folytatta. 2010
és 2014 kozott a BP globdlis szolgaltatd szervezetének (a British Petrol ledanyvallalata) eurdpai és afrikai
szolgaltato kdzpontjainak HR-igazgatdjaként a vallalat nemzetkdzi HR-szolgaltatd egységeinek felépitését
vezette Eurdpdban és Azsidban. 2014 és 2016 kdzdtt az Alexander Mann Solutions kelet-eurépai
vezet6jeként HR-szolgdltatasmenedzsment, account menedzsment és ugyfélkezelés terileteken
dolgozott. 2016-tdl az MKB Bank Nyrt. és MKB Pénzligyi Csoport human er6forrasért felel6s ligyvezetd
igazgatdja, 2021-t6l pedig a Magyar Bankholding Zrt. humdn er6forrasért felel6s vezérigazgatd-
helyettese volt. Ez id6 alatt palyazta meg és végezte el a Harvard Business School Senior HR Executive
képzését, majd a Michigan Ross School of Business HR Executive Education programjan szerzett
képesitést. 2023 majusatél a harmas fuzi6 nyoman létrejott Tarsasag human erGforrasért felelGs
vezérigazgatd-helyettese, a Tarsasag FelligyelGbizottsaganak tagja.

Felligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2021.07.25.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kozvetlendil
tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

Dr. Torok llona, a FelligyelSbizottsdg munkavallaloi képvisel6 tagja

Dr. Torok llona tébb mint huszéves bankszakmai tapasztalattal rendelkezik. Palyafutdsat a Pénzigyi
Szervezetek Allami Feliigyeletén kezdte, ahol tdbb teriileten szerzett jogi és pénziigyi tapasztalatot, majd
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az Engedélyezési és Jogérvényesitési lgazgatdsag vezetGje lett. 2010 és 2021 kozott az OTP Banknal
toltott be kiilonb6z6 pozicidkat tékepiaci, treasury terileten, ezt kovetGen Tarsasdagiranyitasi terileten
lett vezetd, mindemellett az OTP Csoport tobb bel-, és kiilfoldi lednyvallalata vezetd testlletének tagja
volt. 2021 marciusatdl vezette az MKB Bank elndk-vezérigazgatdi kabinetiroddjat. 2021 novemberétdl
ugyanezen poziciét toltotte be a Magyar Bankholdingndl, valamint annak tagbankjainal. 2022
szeptemberétSl az MBH Bank Nyrt. Felligyel6bizottsaganak tagja. 2022 novemberétdl pedig Igazgatdsagi
tag az MBH Jelzdlogbank Nyrt-nél. 2023 majusatél a Tarsasag elndk-vezérigazgatdéi kabinet vezetbjeként
a Tdrsasag prudencidlis megfelelését koordinalja, és olyan kdzponti terlleteket irdnyit, mint a Jog és
Governance, a Compliance, a PénzmosasmegelGzés, a Bels6 Ellen6rzés, a Bankbiztonsdg, a Marketing, a
Rendezvény és protokoll, Nemzetkdzibankkapcsolatok, Akvizicid és hitelintézeti csoportiranyitas. 2023
juniusatol tagja az MBH Befektetési Bank Igazgatdsdganak. A Fundamenta-Lakdaskassza Zrt. és az MBH
Blue Sky Kft. Felligyel6bizottsaganak tagja.

Felligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2022.09.02.

MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db./ Az MBH Bank Nyrt.-ben kézvetleniil
tulajdonolt részvények szdma 2024.12.31-én: 0 db.

2024. évben a kovetkezd személyi valtozadsok torténtek a FelligyelSbizottsag 6sszetételében:

e Dr. Magyar Péter Ur a Tdarsasag Felligyel6bizottsdagdban betoltott felligyel6bizottsagi tagi
tisztségér6l 2024. februar 10. napjanak hatdlyaval lemondott. A Tarsasdg a lemondd
nyilatkozatot 2024. februar 13. napjan vette kézhez.

e A Téarsasag rendkivili kozgy(ilése 2024. marcius 14-én megvélasztotta dr. Kovéacs Arpad urat a
Felligyel8bizottsag és az Auditbizottsag tagjai soraba 2025. december 31-ig. Osszhangban a
2024. marcius 14-i rendkiviili kozgy(ilés hatarozataival, dr. Kovacs Arpad ur feliigyelbizottsagi
tagsaga 2024. marcius 26. napjaval hatalyosult.

e A Térsasag éves rendes Kozgyl(ilése 2024. aprilis 29. napjatdl 2025. december 31. napjaig tartd
hatdrozott id6tartamra az Auditbizottsag tagjdva valasztotta Jarai Zsigmond urat.

e Dr. Nagy Andor, a Felligyel6bizottsag elndke és dr. Kovacs Arpad, a FelligyelSbizottsag és az
Auditbizottsag tagja 2024. november 30. napjaval lemondtak tisztségiikrél.

e Dr. Ldng Géza Karoly, a Felligyel6bizottsag tagja és Bechtold Balazs, munkavallaloéi képvisel§
fellgyel6bizottsagi tag 2024. december 12. napjaval mondott le tisztségérdl. Dr. Nagy Andor
lemonddsat kovetben a Felligyel6bizottsag Vaszily Miklds urat valasztotta meg a testilet Uj
elnckének, elndki tisztsége 2025. marcius 12. napjdval hatalyosult.

A Feliigyel6bizottsag miikédése

A Felligyel6bizottsag Ugyrendjét a FellgyelGbizottsdg fogadja el. A FelligyelSbizottsag ligyrendje
tartalmazza a FelligyelGbizottsag Osszetételét, a Felligyel6bizottsag tagjainak kotelezettségeire és
felelGsségére vonatkozd szabdlyokat, a testiilet jog- és hataskoreit, az Ulések elGkészitésére,
Osszehivasara, megtartdsdra, tovdbba az lés keretében torténd, illetve azon kivili irdsbeli
hatdrozathozatalra vonatkozé szabdlyokat, valamint a dontésekrél késziil§ jegyzGkonyvek, illetve
hatarozatok dokumentdlasardl szdloé rendelkezéseket. A FelligyelGbizottsag a feladatainak zavartalan
ellatdsdhoz sziikséges gyakorisaggal Ulésezik, Uléseit az altala elfogadott munkaterv szerint tartja. A
munkavallaloi kildotteket a Felligyel6bizottsag tobbi tagjaval azonos jogok és kotelezettségek illetik meg.
A Felligyel6bizottsag a hatarozatait a jelenlévék szotdbbségével hozza.

Feligyel6bizottsag 6 alakalommal (ilésezett 2024-ben, illetve tovabbi 37 alkalommal keriilt sor Glésen
kivili irdsos hatdrozathozatalra.
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A FelligyelGbizottsdg Ulések napirendjén szerepelt tobbek kozott a Kozgyllések Gsszehivasardl, a
napirendek megallapitdsardl szol6 dontés, az éves rendes kozgy(lés elé beterjesztésre kerlld
dokumentumok elfogaddsa, a szamviteli torvény szerinti beszamoldé és az addzott eredmény
felhasznaldsara, osztalékelSleg- és osztalékfizetésre vonatkozd javaslat, az ligyvezetésrdl, a Tarsasag
vagyoni helyzetérdl és lizletpolitikajarél sz6l6 negyedéves jelentések attekintése. A testllet jovahagyta a
Tarsasag Javadalmazasi Politikdjat. A FelligyelGbizottsdg el6zetesen megtdrgyalta tovabba a Kozgydilés
elé keruld el6terjesztéseket, tudomasul vette a részére készll6 rendszeres, illetve eseti jelentéseket, a
compliance, pénzmosas-megel6zési, illetve safeguarding officeri tevékenységrél, a belsé ellenérzési
szervezet munkadjardl sz6l6 beszamoldkat, a negyedéves kockazati jelentéseket.

C) Auditbizottsag

Az Auditbizottsag a pénzigyi beszamoldrendszer ellen6rzésében, valamint a konyvvizsgald
kivalasztasdban és a konyvvizsgaldval vald egylittmikodésben segiti a FelligyelSbizottsag munkajat, ezen
belil kilonésen véleményezi az éves beszdmoldt, javaslatot tesz a konyvvizsgalé személyére és
dijazasara, valamint el6késziti a konyvvizsgaléval megkdtendd szerz6dést. Az Auditbizottsag jelenleg 3
tagbdl all. Az Auditbizottsag tagjait a Kozgylilés a FellgyelGbizottsag fliggetlen tagjai kozil valasztja. Az
Auditbizottsag legaldbb egy tagjanak szamviteli vagy konyvvizsgaldi szakképesitéssel kell rendelkeznie.

Az Auditbizottsdg tagjai* (a szakmai életrajzok a ,B” pontban keriilnek ismertetésre)

Feodor Rita (elnok)
Vaszily Miklos
Jarai Zsigmond

Az Auditbizottsdag miikédése

A Tdrsasagndl haromtagu Auditbizottsdg mi(ikodik. Az Auditbizottsag tagjait a Kozgyllés a
Feligyel6bizottsag flggetlen tagjai koziil valasztja. Az Auditbizottsag legalabb egy tagjanak szamviteli
vagy konyvvizsgaldi szakképesitéssel kell rendelkeznie. Az Auditbizottsag ligyrendjét a FelligyelGbizottsag
fogadja el. Az Auditbizottsdg a feladatainak zavartalan ellatdsdhoz sziikséges gyakorisaggal ilésezik,
Uléseit a FelligyelGbizottsag altal elfogadott munkaterv szerint tartja. Az Auditbizottsag ligyrendje
tartalmazza az Auditbizottsag 0sszetételét, az Auditbizottsag tagjainak kotelezettségeire és felel6sségére
vonatkozd szabdlyokat, a testllet jog- és hatdskoreit, az (ilések elGkészitésére, Osszehivasara,
megtartdsdra, tovabbd az Ulés keretében torténd, illetve azon kivili irasbeli hatarozathozatalra
vonatkozd szabdlyokat, valamint a dontésekrél készil6 jegyz6konyvek, illetve hatarozatok
dokumentaldsardl sz6l6 rendelkezéseket.

Az Auditbizottsag 3 alkalommal (ilésezett 2024-ben, illetve tovabbi 13 alkalommal kerdilt sor Glésen kivili
irdsos hatdrozathozatalra. Az Auditbizottsdag Uléseinek napirendjén szerepeltek tobbek kozott a
konyvvizsgdlo kivalasztasara, megvalasztasara és dijazasanak megallapitasara, a konyvvizsgalatért felelGs
személy kijelolésének jovahagyasara, a konywvizsgaloval kotendS szerz6dés feltételeinek
meghatdrozdsara, az audit szerz6dés megkotésére vonatkozd javaslatok. A testiilet negyedévente
megtargyalta a konyvvizsgald beszamoldjat a konyvvizsgdldi kiegészité jelentésrél, konyvvizsgdlat
madszerérél, az auditor megallapitdsairdl, a konyvvizsgalat hatdkorérél, id6zitésérdl, a folyamatban lévé
konywvizsgaloi feladatokrdl, valamint a konyvvizsgalat statuszardl, a feltart kockazatokrdl, a
konyvvizsgaloval torténd egylttm(ikodésrél, a szakmai kovetelményeknek torténé megfelelésrdl,
Osszeférhetetlenségrél és a konyvvizsgdld fliggetlenségérdl, valamint a kdnyvvizsgalé altal a szamviteli
torvény szerinti beszamold kdnyvvizsgdlatan kiviil a Tarsasag részére nyujtott egyéb szolgaltatdsokrdl. Az

42024. mércius 18-i dllapot szerint.
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Auditbizottsag tovabba a hatdskorébe tartozé lGgyekben déntést hozott az allandé kdnyvvizsgald altal,
illetve az allandd kényvvizsgaldval részben vagy egészben megegyez6 tulajdonosi hatterli mas tarsasag
altal a Tarsasdag részére nyujtott egyéb szolgaltatasok nyujtasara vonatkozé megbizasi szerz6désekrél.

D) Az lgazgatdsag, FeliigyelGbizottsag és Auditbizottsag tagjainak dijazasa

Az lgazgatdsag, FelligyelGbizottsag és Auditbizottsag tagjai dijazasanak megallapitdsa a Kozgydilés
hatdskore. Az igazgatdsagi, felligyel6bizottsagi és auditbizottsagi tagok fix 6sszegl havi tiszteletdijban
részesilnek.

E) A kiils6 igazgatdsagi, fliggetlen feliigyelGbizottsagi tagok részvételével miikods, Hpt. szerinti
bizottsagok

Jel6l6 Bizottsag

Feladata a felligyel6bizottsagi és igazgatdsagi tagsdgra jeloltek dllitasa és ajanldsa a munkavallaldkat
képvisel6 fellgyel6bizottsagi tagok kivételével, a vezet§ testileti tagsaghoz sziikséges képességek és
feladatok meghatarozasa, a vezet6 testiilet és a tagok Osszetételének és teljesitményének értékelése. A
vezet§ testlleten bellil a nemek ardnyanak meghatarozasa, és ennek eléréséhez sziikséges stratégia
kidolgozdsa. Feladata tovabbd a Tarsasag lgyvezetGjének kivalasztasara és kinevezésére vonatkozd
politikajanak rendszeres felllvizsgalasa.

Javadalmazasi Bizottsag

A Javadalmazasi Bizottsag feladata a javadalmazdssal kapcsolatos dontések el6készitése, figyelembe véve
a részvényesek, befektetGk és a tarsasagban érdekelt felek hosszu tavu érdekeit. Ennek keretében a
bizottsag el6késziti az elndk-vezérigazgatd, a vezérigazgatd-helyettesek és egyéb igazgatdsagi tagok
teljesitményértékelését és utdlagos kockazatértékelését, értékeli a teljesitménycélok teljestilését. A
bizottsdg gondoskodik a javadalmazasi politika végrehajtasardl. Felligyeli a kockazatkezelésért és a
jogszabdlyoknak torténé megfelelésért felel6s vezet6 — ideértve a belsé kontrollfunkciét ellato
munkavallaldkat is — javadalmazasat.

Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsag

kisérése keretében el6zetesen véleményezi a kockazatvallaldsi stratégiat, a javadalmazasi politikat és a
negyedéves kockdazati jelentést. Tdamogatja az Igazgatdsagot a kockdzatvallalasi stratégia végrehajtasanak
felligyelésben.

A bizottsagok az lgyrendjliikben foglalt eljarasi szabalyok szerint végzik tevékenységiiket, feladataik
zavartalan ellatasahoz sziikséges gyakorisaggal tiléseznek, hatarozataikat tlések keretében hozzak, illetve
Ulés megtartdsa nélkiil, irdasban is allast foglalhatnak és hatarozatot hozhatnak. A bizottsagok munkajat a
testulet elndke szervezi.

F) A Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatiban és Allandé Bizottsiagok iigyrendjében
meghatdrozott allandé bizottsagok

A Tarsasag stratégiai dontéshozéi, prudencidlis kontroll és csoportiranyitasi funkciokat I1at el az MBH
Csoport felett. Az egyesiilés hangsulyos eleme az egységes szervezeti irdnyitasi struktira létrehozdsa az
MBH Csoportban. Ezzel 6sszhangban egységes bizottsdgi struktira kerilt kialakitasra az MBH
Csoportban.
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Management Committee (MC)

Az MC a Tarsasag teljeskorli mikodésre kiterjed6 operativ dontés-elGkészité és dontéshozo testiilete. Az
MC dont az elé terjesztett altalanos és stratégiai kérdésekben, a csoport m(ikodését, a tarsasag
szervezetét, a humdn er6forras iranyitast, kezelést és fejlesztést érint6, lzleti jellegl tigyekben. Az MC -
a tarsasagi szervek hataskorének sérelme nélkil — barmely olyan kérdésben jogosult dontést hozni, vagy
a dontésre jogosultat kijeldlni, amelyet belsé szabalyzat nem utal kifejezetten tarsasagi szerv, mas
bizottsdg vagy személy hataskorébe. Az MC rendszeresen attekinti és megvitatja az MBH Teljes Csoport
mUikodését érintd aktualis kérdéseket, sziikség esetén intézkedéseket ir el6.

Hitelezési és Koveteléskezelési Bizottsag (HKB)

Meghozza a vonatkozd szabdlyzatok szerint a hatdskorébe utalt hitel-, illetve partnerkockazati
el6terjesztésekkel kapcsolatos dontéseket, illetve véleményezi az Igazgatdsag hataskorébe tartozd hitel-
és partnerkockdzat-vallaldsi el6terjesztéseket a kockazatvallaldasi dontési hataskori szabalyok
rendelkezései alapjan. A HKB koveteléskezelési bizottsagként is m(ikodik, feladata a kovetelésértékesités
és folyamatdnak felligyelete, irdnyitasa, az NPL stratégia gyakorlati megvaldsitdsa, az ehhez sziikséges
intézkedések meghozatala, a nem teljesitd kitettségek kezelése feletti felligyelési tevékenység elldtasa,
valamint azon kockdazatvallaldsi dontések meghozatala, melyek a kockazatvallaldsi dontési hatdskori
szabalyok rendelkezései alapjan dontési hataskorébe esnek.

Eszk6z-Forras Bizottsag (EFB)

Az EFB az eszkoz-forrds gazdalkodds elsGdleges felel6se, gyakorolja a likviditasi és piaci
kockazatkezeléssel, a tékegazdalkodassal kapcsolatos kompetencidkat. Kidolgozza a likviditasi kockazat,
a kamatlabkockazat, az arfolyamkockdzat (deviza és értékpapir), valamint a t6kemegfelelési kockazat
kezelésére vonatkozé alapelveket, mérési mddszertant, a kapcsolddd limitrendszert, nyomon koveti a
limitek kihasznaltsagat, limittGllépés esetén meghatdrozza a szilkséges intézkedéseket. Arazasi
hataskorében arazasi keretrendszert allapit meg az egyes Uzleti szegmensek és termékek kapcsan,
meghatdrozza a bels6 elszdmold arakat és a kockazati drszinteket. Jévahagyja az értékpapir kibocsatasi
programokat és egyedi kibocsatasokat.

Csoport Bankiizemi Bizottsag (CSBABI)

A CSBABI a csoport és egyedi szintli bankizemi m{kodés, ezen beliil kiemelten a jovedelmezGség,
koltség-, beruhazas és eréforrds gazdalkodas felel6se. Nyomon koveti és kontrolldlja a bankcsoporti
koltségeket, beruhdzdsokat. Dont meghatarozott limitek szerinti koltségkeret felhasznalasokrdl,
beruhazasokrdl, kotelezettségvallaldsokrél, nyomon koveti a m(ikodési hatékonysagot, intézkedéseket
fogalmaz meg a mlkddési hatékonysag fejlesztésére.

Bels6 Védelmi Vonalak Bizottsag (BVVB)

A Bels6 Védelmi Vonalak Bizottsdga els6sorban a védelmi vonalak kozotti konzultativ forum. Felel az
egyes védelmi vonalak kézotti kommunikacid integraldsdért, rendszeressé és rendszerszintlivé tételéért,
a kommunikacios csatornak meger@sitéséért, adott esetben azok kiépitéséért, preventiv, proaktiv
tevékenységével idGben és eredményesen azonositja és kezeli, illetve kezelteti az MBH Csoport
vonatkozasaban azokat a kockazatokat, melyek torvényi nem megfeleléshez, kilsé hatdsagi
vizsgalatokhoz, illetve a banki mikodést felligyel6 hatésagok elmarasztalé hatarozataihoz vezethetnek,
és gondoskodik az esetlegesen sziikségessé valo korrekcids |épések azonnali megtételérdl.

Modszertani Bizottsag (MB)

Ellen6rzi a csoportszint(i kockazati stratégia és kockazati stratégiai limitrendszer érvényesiilését.
Jévdhagyja a Pillér 1 hitelkockazathoz, koncentracids- és orszagkockazathoz, partnerkockazathoz,
mikodési kockdzathoz és a Pillér 2-es kockazatokhoz kapcsolédd valamennyi mddszertani, modellezési,
valamint az ICAAP-SREP mddszertani és felligyelési/kontroll gyakorlasaval, a Helyreallitasi Terv/szanalasi
keretrendszerrel kapcsolatos elGterjesztéseket. Hataskorébe tartozik az NPL stratégia, a kapcsolddo
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maddszertani, modellezési, belsé portfélidlimitfelallitasi és monitorozasi, felligyeleti, szabdlyozasi és
riporting elGterjesztések megtdrgyaldsa, ideértve az értékvesztés- és céltartalékképzésre vonatkozd
egyedi és portfélidszintl dontéseket.

Quarterly Business Review Bizottsag (QBR)

Meghatdrozza, fellgyeli, sziikség esetén moddositja a banki stratégia megvaldsitdsahoz illeszkedé
bankcsoport szintl fejlesztési és projekt portfolidt. Meghatarozza a portfolid prioritasokat a stratégiai
iranyokhoz és a mindenkori lzleti tervhez illeszkedéen. Javaslatot tesz Uj projektek inditdsdra, nyomon
koveti a portfolié el6rehaladasat, rendszeresen beszamol arrél a Management Committee részére.

G) Vezérigazgato és helyettesei

Dr. Barna Zsolt, elndk-vezérigazgato (szakmai életrajza az ,,A” pontban keril ismertetésre)

Ginzer lldikd, Sztenderd kiszolgdalasért felelGs lizleti vezérigazgatd-helyettes

Tanulmdnyait a Budapesti Corvinus Egyetemen végezte, ahol 2005-ben szerzett kozgazdasz
mesterdiplomat vallalati pénziligyek és gazdalkodasi szakos tanar terlileteken. Szakmai palyafutdsat a
bankszektorban kezdte, 2004 és 2016 kozott a Raiffeisen Banknal strukturdlt és projektfinanszirozasi
teriileten Gzleti, majd vallalati intenziv kezelési terlleten kockazatkezelési vezet6ként dolgozott, részt
AG stratégiai és Uzletfejlesztési szakért6jeként szerzett, ahol 2016 folyamdn tébb akvizicids projektért
volt felelSs petrolkémiai cégek teriiletén. 2016 végén csatlakozott a Tarsasdg el6d tagbankjahoz, az MKB
Bankhoz kockazatkezelési vezérigazgatd-helyettesként, és felelt a bank lakossagi és vallalati
kockazatkezeléséért, valamint a koveteléskezelési teriiletért. 2019-t61 az MKB Bank Uizleti vezérigazgatod-
helyettese lakossagi, vallalati, treasury és lizing teriileteken, majd 2023 majusatdl a Tarsasag sztenderd
kiszolgalasért felel6s vezérigazgatd-helyettese. Tagja a CIG Panndnia Nyrt. FellgyelGbizottsaganak, az
MBH Befektetési Bank, az MBH Jelzdlogbank és az Euroleasing Igazgatdsagdnak, valamint az MBH
Alapkezel6 Felligyel6bizottsaganak elndke, a Fundamenta Lakdskassza Zrt. Igazgatésaganak tagja.

Dobi Kitti, Human er6forrasért felelGs vezérigazgatd-helyettes (szakmai életrajza az ,,B” pontban kerdil
ismertetésre)

Egerszegi Adam, Digitalizaci6ért és Operacioért felel6s vezérigazgato-helyettes (szakmai életrajza az
»A” pontban keril ismertetésre)

Krizsanovich Péter, Stratégiaért és Pénziigyekért felelGs vezérigazgato-helyettes

2003-ban szerzett diplomat a Budapesti Corvinus Egyetemen. 2003-tél az IFUA Horvath & Partners
tanacsaddja. 2005-t61 17 éven at toltott be vezet6 pozicidkat az OTP Bankndl — dolgozott tobbek kozott
a Stratégiai, Tervezési és Controlling igazgatdsag Ugyvezetd igazgatdjaként. A régids terjeszkedésbe
bekapcsolédva nemzetkdzi tapasztalatokkal rendelkezik, tobb piacvezeté kiilféldi bank — igy a szerbiai
OTP Bank és a montenegréi CKB Bank - irdnyitasaban vett részt igazgatdsagi tagként. 2017 és 2022 kdzott
az OTP Ingatlan Befektetési AlapkezelS Zrt. igazgatdsagi tagja volt. 2022 szeptemberétél a Magyar
Bankholding elntk-vezérigazgatdoi fétanacsaddjaként pénziigyi, kockazatkezelési és stratégiai
feladatokban dolgozott, 2023. januar 1-t6l pénziigyi vezetS, 2023 februarjatdl pénziigyekért felelGs
vezérigazgatd-helyettes. 2023 majusatdl a Tarsasag pénzigyekért felelGs vezérigazgatd-helyettese, 2023
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decemberétdl Stratégidaért és Pénziigyekért felelGs vezérigazgatd-helyettes. Az MBH Befektetési Bank
Zrt., valamint az Euroleasing Zrt. Felligyel6bizottsaganak tagja, a Fundamenta-Lakaskassza Zrt.
Igazgatdsaganak tagja, az MBH Jelzdlogbank Nyrt. Felligyel6bizottsaganak és Audit Bizottsaganak tagja, a
MITRA Informatikai Zrt. Fellgyel6bizottsaganak elndke.

Szabhd Levente, Egyedi kiszolgalasért felelGs lizleti vezérigazgato-helyettes (szakmai életrajza az ,A”
pontban keril ismertetésre)

dr. Mészaros Beatrix, Lednyvallalatokért felelGs vezérigazgato-helyettes

Tanulmanyait a Budapesti Gazdasagi Fbiskola Kiilkereskedelmi szakan kezdte, 2009-ben végzett export-
import management szakirdnyon. A mesterképzést kommunikacié szakon abszolvélta az olasz Universita
Cattolica di Sacro Cuore egyetemen. 2019 janudrjaban jogi diplomét szerzett a Debreceni Egyetem Allam-
és Jogtudomanyi Kardn. Szakmai pdlyafutdsat tdvkozlési és média teriileten kezdte. VezetGi karrierje a
mezbgazdasagi szektorban indult, 2012-t6l agrar- és termelé vallalkozasok teljes kor( iranyitasat végezte,
a Buzakalasz 66 Kft. Ugyvezetd igazgatdi, majd az Aranykorona Zrt. igazgatétandcsanak elndki tisztségét
toltotte be. 2016-t6l 2022-ig a Talentis Group Zrt. igazgatésagi tagja. Az agrarium és a turizmus mellett
az energetikai szektor és az épitbipar tobb dinamikusan fejl6dé vallalataban tolt be vezetdi tisztséget.
2022. februdr 9-t6l 2023. november 1-ig Lednyvallalatokért felelGs vezérigazgatd-helyettes, azdta tartds
tadvolléten van.

Bakonyi Andras, Kockazatkezelési vezérigazgatd-helyettes

Diplomdjat 2002-ben a Budapesti Corvinus Egyetemen szerezte. 2002 és 2003 kozott az MKB Bank Zrt-
ben kezdte a banki palyafutasat. 2003-t6l a CIB Bank Zrt-nél Nagyvallalati Ugyfélkapcsolatok teriileten
dolgozott, ahol 2007-t6l fGosztalyvezetSi poziciot toltétt be. 2010-t6l a K&H Bank Zrt-nél kezdett
dolgozni, ahol 2011-t6l Budapest Nyugat Vallalati Régid vezet6je, majd 2013-t6l a Budapest Kelet Vallalati
Régid munkajat irdnyitotta. Mindemellett 2013-tdl a vallalati halézat helyettes vezet6je is. 2015-t6l az
MKB Bank Zrt. ligyvezet6 igazgatdja, a vallalati tzletag vezetSje. 2017-ben keriilt kinevezésre a bank
Vallalati és Treasury vezérigazgatd-helyettesének, amely poziciéban felelt a bank vallalati, treasury és
lizing tevékenységéért. 2019 és 2021 kozott a bank kockazatkezelési vezérigazgaté-helyettese. A
létrejové Magyar Bankholding Zrt-ben 2021-t6l lgyvezets igazgatoként vezette a hitelkockazatkezelési
terliletet. 2023. majus 1-t6l az MBH Bank Nyrt. kockazatkezelési vezérigazgatd-helyettese. 1997 és 2002
kozott a Széchenyi Istvan Szakkollégium tagja volt. 1999-2000-ben kdzgazdasagtani és politikatudomanyi
tanulmanyokat folytatott a Heidelbergi Egyetemen (Németorszag). 2010-ben és 2012-ben a KBC
Bankcsoport Nemzetkozi Hiteliskoldjaban tanult Briisszelben. 2013-ban VezetSi Képzési Programon vett
részt Gentben (Belgium). Fels6fokon beszél angol és német nyelven. 2023. majusa 6ta az MBH Bank
kockazatkezelési vezet6je, mely feladatait 2023. juniusatol vezérigazgatd-helyettesi pozicidban latja el.
Az MBH Jelzalogbank, az MBH Befektetési Bank és a Fundamenta Lakaskassza FelligyelGbizottsagainak
tagja.

Puskds Andras, Allamigazgatasi kapcsolatokért, onkormanyzati és egyhazi kiszolgalasért,
kommunikacidért, ESG és fenntarthatosagért felelGs vezérigazgatd-helyettes

2000-ben a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi és Allamigazgatdsi Egyetemen végzett okleveles
kozgazdaszként. Palyafutasa elején a Pénzligyminisztériumban miniszteri kabinetfénoki pozicidban a
kormanyzat munkajat segitette. Ezt kovet6en Budapest Belvarosanak alpolgdrmesteri tisztségét toltotte
be, ahol varosfejlesztési feladatokat latott el. 2014-t6l a Magyar Export-Import Bank Zrt.-nél és a Magyar
Exporthitel Biztosito Zrt.-nél dolgozott lizleti vezérigazgatd-helyettesként, valamint a bank és biztositd
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igazgatdsaganak tagjaként. A Budapest Bank kockazatért és miikodésért felel6s vezérigazgatd-
helyetteseként 2018 és 2022 kozott tagja volt a bank felsé vezetésének és Igazgatdsagdnak, mint a
Kockazatkezelés, az Operdcid, az IT és a PMO szervezetek irdnyitdsaért felelGs vezetd. 2021. julius 1-t6l a
Magyar Bankholding elnoki f6tanacsaddja, 2023 juniusatdl az MBH Bank allamigazgatasi kapcsolatokért,
onkormanyzati és egyhazi kiszolgdlasért, kommunikacidért, ESG és fenntarthatésagért felelGs
vezérigazgatd-helyettese.

A Tarsasag vezérigazgatd-helyetteseinek MBH Bank Nyrt. részvény tulajdona 2024. december 31-én 0 db.
/Az MBH Bank Nyrt.-ben altaluk kozvetlenil tulajdonolt részvények szama 2024.12.31-én: 0 db.

1.2 Belsé kontroll rendszerek és kockazatkezelés
A. A Tarsasag belsé kontroll rendszerének bemutatasa

A belsé kontrolok rendszerének mikodése a jogszabalyi elGirasoknak és a vonatkozd ajanlasoknak
megfelel6en a bankcsoport szintjén biztositott. A felel6s iranyitas és a bels6 kontrollok jelentik a belsé
védelmi vonalak alappilléreit, melyek el6segitik a prudens m(ikodést, jogszabalyoknak és a belsé
szabalyzatoknak vald megfelelést, a Tarsasaggal szembeni bizalom fenntartdsat.

A belsé kontroll funkciok fliggetlenek egymdstdl és az altaluk ellenérzott, felligyelt szervezeti
egységektdl, tevékenységektdl.

A Tarsasagnal mikodds belsé ellenGrzési rendszer mikodésére, iranyitasara és funkcidira vonatkozd
rendelkezéseket a Hpt., a Ptk. gazdasagi tarsasagokrodl sz6l6 rendelkezései, a t6kepiacokrél szél6 2001.
évi CXX. térvény, a Magyar Nemzeti Bank (MNB) vonatkozé ajanlasai (els6sorban MNB 12/2022. (VI1.11.)
szamu ajanlasa a belsé védelmi vonalak kialakitasardl és miikodtetésérél, a pénziigyi szervezetek
irdnyitasi és kontroll funkcidirdl) a Tarsasag Alapszabalya, valamint a Tarsasag érvényes szervezeti és
m(ikodési szabalyzata hatarozza meg, tovabbad ide sorolanddk a Globalis Belsé Ellenérzési Normak is°.

A Hpt. vonatkozd rendelkezései, az MNB belsé védelemi vonalakrél sz616 ajanlasa, illetve a Globalis Belsé
Ellen6rzési Normak eltérd fogalmakat haszndlnak a fejezetcimben szerepld belsé ellenbrzési rendszerre
vonatkozdan, azonban fontos, hogy valamennyi szabalyozéi kontextus értelmezése sordn, a belsé
ellendrzési rendszer és a fliggetlenitett bels6 ellen6rzési funkcidé a definicidk és azok tartalma szintjén
megfelel6en elkiilonitésre keriljon.

A Hpt. 154. §-a rendelkezik a bels6 ellenGrzési rendszer és a belsé ellenérzés mikodtetésének
szabalyairdl, mely alapjan a hitelintézet a bels6 ellen6rzési rendszert ,az dltala folytatott szolgdltatdsi
tevékenységek sajdatossdgaival, kiterjedtségével, dsszetettségével és kockdzataival 6sszhangban alakitja
ki”, tovabba ,fiiggetlen, kézvetleniil a feliigyeleti jogkérrel rendelkezd vezetd testiilet iranyitdsa alatt allo
belsé ellenérzési szervezeti eqységet miikédtet”.

Az MNB fent emlitett, 12/2022. (VII.11.) szdmU ajanlasara is tekintettel, a belsé védelmi vonalak
rendszerét a Tarsasag monitoring keretrendszerében értelmezziik, a Globalis Bels6 Ellenérzési Normakkal
is 6sszhangban, alabbi abra szerint:

5> publikdlta: The Institute of Internal Auditors (I1A), ©2024
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A SZERVEZET MONITORING RENDSZERE
BELSO MONITORING RENDSZER KOLSG MONITORING RENDSZER

* Folyamatba épitett Kockdzatkezelés, Szervezetileg és = Konyvvizsgdlo = Kulsg hatosagok
ellendrzés (szervezeti, Kontrolling kockdzatellengrzés funkcionilisan is = Lednyvallalatok (MNB, OBA, IHKSZ...)
folyamati, rendszerbe Szdmvitel Compliance ellendrzés esetén anyavallalati = Ugyfelek
épitett) Pénzagy Biztonsag- Fo feladata a monitoring

- Vezetdi ellendrzés, Riporting menedzsment (fizikai
beszamoltatds és logikai)

= Konzekvencia- 5G0, Adatvédelmi &5 javitdsa
menedzsment tisztviseld

1. VEDELMI VONAL 2. VEDELMI VONAL 3. VEDELMI VONAL 4. VEDELMI VONAL 5. VEDELMI VONAL

A Tdrsasdg monitoring rendszere bels6-, és kiils6 részre oszthatd. A kiilsé monitoring rendszer része a
Tarsasagtol fuggetlen kils6 monitoring / 5. védelmi vonal (példaul: Ggyfelek, MNB, egyéb hatdsagok),
illetve a Tarsasaghoz kapcsolddo kiilsé monitoring / 4. védelmi vonal (példaul: kdnyvvizsgald), mig a belsé
monitoring rendszer része az 1. és 2. védelmi vonalat jelentd bels6 kontrollrendszer és a szervezetileg és
funkcionalisan is figgetlen belsé ellendrzési funkcid (3. védelmi vonal).

A Térsasag belsé kontroll rendszerén belll megkiilonboztethetjiik egyfel6l mindazon altalanos elveket
(példaul: kovetkezetes felelGsség-menedzsment), gyakorlatot és szervezeti megolddsokat (példaul:
folyamatba épitett vagy vezetdi ellenérzés®), illetve a BAU tevékenységiik mellett kontroll funkciét is
elldtd terileteket (példaul: Kontrolling) és tevékenységeket (példaul: vezetSi informécids rendszer?),
amelyek egylttesen képezik a Tarsasag bels6 monitoring rendszerének els6é védelmi vonalat. Ezen
védelmi vonal része tulajdonképpen minden munkatars és vezet6, akik prudens munkavégzésik révén a
Tarsasag érdekeit és értékeit védik.

A Tarsasagbelsé kontroll rendszerének masik eleme mindazon dedikdltan kontroll funkcidt gyakorld,
operativ tevékenységet végz6 szervezeti egység, tevékenység és kontroll funkcid ellatdsdért felelés
személy (példaul: Kockazatellenérzés, Compliance, Bankbiztonsag, Adatvédelmi Tisztvisel§), melyek
egylttesen képezik a Tarsasdgmasodik védelmi vonalat.

A mdsodik védelmi vonal feladata ugy is megfogalmazhatd, hogy felligyeli és tamogatja az els6 védelmi
vonal tevékenységét, mig a 3. védelmi vonal (fliggetlen belsé ellenérzési funkcid) legfébb feladata a belsé
kontroll-rendszer, azaz az 1. és 2. védelmi vonal kockdazatalapu értékelése és javitasa.

A belsé ellendrzés szervezeti és funkciondlis fliggetlensége azt jelenti, hogy 1) a belsd ellenérzési funkciot
kozvetlenilll a FellgyelSbizottsag iranyitja, azaz a terilet szervezetileg fliggetlen a tobbi szervezeti
egységtll, és 2) a belsd ellendrzéseket olyan személyeknek kell elvégeznilik, akik nem vesznek részt a
Tarsasagoperativ munkafolyamataiban, és akik ennél fogva fliggetlenek az ellendrzott szervezeti
egységtdl vagy folyamattdl ®. A belsd ellendrzés — definicié szerint — olyan fliggetlen, objektiv
bizonyossagot ado eszkoz és tanacsaddi tevékenység, amely értéket ad a Tarsasagm(ikodéséhez és javitja

& A folyamatba épitett és vezetSi ellenérzések az iizleti folyamatokba kozvetleniil vagy kozvetve beépiilt ellenérzés formai. Ezeket az
ellendrzéseket az illeté folyamatokban funkciondlisan részt vevé személyek végzik, vagy azok, akik feleldsek az ellen6rzott tevékenységek
végeredményéért.

7 A vezetdi informacids rendszer fogalma feloleli mindazon informatikai alapui vagy manualis rendszereket, amelyek a dontéshozok szamara
hasznalhat6 informaciova alakitjak az adatokat. F6 feladatai az eseti és rendszeres riportok eldallitasa, illetve (altalanossagban) a dontéshozatal
tdmogatasa.

8 Fentiek alapjan egyértelm(en kirajzolodik, hogy — az sszeférhetetlenség miatt, azaz, hogy ne ellenérizze sajat magat — a belsé ellenérzés
nem értelmezhetd a belsé ellendrzési (kontroll) rendszer részeként, a fogalmi elhatarolas tehat indokolt.
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annak min&ségét. Feladata a Tarsasagkockazatkezelési, iranyitasi folyamatainak, illetve altalaban a belsé
kontroll rendszerének (vagy masképp: a Tarsasagelsé és masodik védelmi vonalainak) mddszeres és
szabalyozott eljarasokkal torténé vizsgalata, annak (azok) mikodésének értékelése és javitasa, el6segitve
ezdltal a szervezeti célok megvaldsulasat.

B. A Tdrsasag kockazatkezelési rendszerének, illetve a kockazatkezelés soran alkalmazott
alapelvek rovid bemutatasa

A Tarsasdg Kockazatellen6rzési Terlilete altal az érintett teriiletek bevondsdaval minden évben
felllvizsgalatra keriil a Bank Csoport kockazati stratégidja. A Kockdazati stratégia a mindenkori gazdasagi
koérnyezethez igazodva tartalmazza - 6sszhangban a Tdrsasag (zleti stratégidjaval és tGketervével- a
Tdarsasag kockazati stratégiai alapelveit, célkitlizéseit az egyes kockazattipusokat érintGen, illetve a
meghatdrozott kockazati étvagyat. A kockazati stratégia jovahagydsa az Igazgatdsag hatdskorbe tartozik.

A szabalyozéi alapkdvetelményeknek megfelel6en kialakitasra keriilt és folyamatosan finomhangolasra
kerlil a Tarsasag Csoport kockazatvallalasi folyamatait atfogdan érint6é koncepcid.

A koncepcio f6bb elemei:

e kockazatkezelési elvek csoportszintl alkalmazasa;

e acsoport teljes Ugyfélkorére iranyaddan az Egységes Szegmentacios besorolas alkalmazasa;

e az ligyfélminGségtdl és kockazatvallalasi mértéktdl fliggs dontéshozatali rendszer;

e abelsé mingsitésen alapulé médszernek (IRB = Internal Ratings-Based) megfelels Bazel-konform
rating tool-ok, illetve az analitikus és viselkedési scorecardok alkalmazdsa, valamint az ennek
megfelel6 Ugyfélmingsitési rend, mely megfelel6en tamogatja a banki menedzsmentek
dontéshozo tevékenységét;

e bels, csoport szintli modell validaciés moddszertan éves gyakorisaggal (rating és scoring
eszkozok, kapcsolddo folyamatok validalasa);

e monitoring tevékenység IT-tdmogatottsidggal;

o veszélyeztetett hitelek miel6bbi azonositdsa érdekében atfogd kritériumrendszer rogzitése,
amely tartalmazza és figyelembe veszi a veszélyeztetett hitelek felismerését lehet6vé tevs
relevans indikatorokat, ennek alapjan az egyes ligykezelési tipusok, tovabbd az ehhez kapcsolddé
feladatok, eljarasi rend meghatdrozasa;

e |FRS9 alapon torténd provizioképzési rendszer;

e |FRS alapon torténd Pillér 1 és Pillér 2 alapu t6keszamitdsi rendszer;

e rendszeres csoport szint(i vezetdi riportok, visszamérések (Risk Riportok, T6kemenedzsment
jelentések, Rating Quality, rating monitoring riportok, etc.)

o felllvizsgdlt helyredllitasi terv meghatarozasa és havi rendszerességi kiértékelése.

A legfontosabb kockazatkezelési elvek kozé az igazgatdsagi szinten érvényesilé végsé kontroll, a
kockazatvallald teriiletektdl elkilondlt fliggetlen ellenérzés, valamint a kockazatok megfelel6 mérése,
diverzifikaldsa, figyelése és jelentése tartozik.

A kockazatok és a kockazatvéllaldsi hajlanddsag szervezeten belili hatékony kommunikacidja, a
kockazatok felismerésére, mérésére, figyelésére és kezelésére vonatkozd folyamatos fejlesztések, a
kulcsfontossagu kockdzatkezelési folyamatok és eljardsok naprakésszé és felhasznaldbaratta tétele,
teljesitményének fokozasa, valamint a megfelel6en képzett munkaerd alkalmazasa a Tarsasag Csoport
hatékony kockazatkezelési funkcidjanak zalogjai.

1.3 Konyvvizsgalo

17




MBH Bank Nyrt. FelelGs Tarsasagiranyitasi Jelentés 2024 N‘ BAN K

A Tarsasdag bejegyzett konyvvizsgaldjanak neve és cime:
PricewaterhouseCoopers Konyvvizsgald Kft. (székhely: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 78., Magyar
Konyvvizsgdldi Kamara nyilvantartdsi szama: 001464)

Konyvvizsgalatért felel6s személy:

Baldzs Arpad bejegyzett kdnyvvizsgalé (Magyar Kdnyvvizsgaldi Kamara tagsagi igazolvany szama: 007272,
nyilvantartasi szama: 006931), akadalyoztatdsa esetén helyettese Mészdros Balazs bejegyzett
konyvvizsgald (Magyar Konyvvizsgaldi Kamara tagsagi igazolvany szdma: 005614, nyilvantartasi szama:
005589)

A Tarsasag Kozgyd(lése jogosult a Tarsasag konyvvizsgaldjat megvalasztani.

A Tarsasag konyvvizsgaldja a PricewaterhouseCoopers Konyvvizsgdld Kft. 2023. év soran a kdnyvvizsgald
nem végzett olyan tevékenységet, amely a fliggetlenségét veszélyeztette volna.

A konyvvizsgaldnak adott megbizdsokrdl, beleértve a nem koényvvizsgdldi szolgaltatdsokat is, az
Auditbizottsdg dont az Ugyrendjében meghatarozottak szerint. Az Auditbizottsag negyedévente
beszamolot kap a konyvvizsgdld fliggetlenségérél, a konyvvizsgaldval kotott szerz6désekrél.

1.4 Tajékoztatas és bennfentes kereskedelem kezelése

A Tarsasag a bennfentes kereskedelem, a bennfentes informacidk jogosulatlan kézzététele megelSzése,
valamint a nyilvdnossagra hozatali irdnyelvek betartdsa érdekében:

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 596/2014/EU RENDELETE a piaci visszaélésekrél (piaci
visszaélésekrél sz616 rendelet), valamint a 2003/6/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv és a
2003/124/EK, a 2003/125/EK és a 2004/72/EK bizottsagi iranyelv hatadlyon kivil helyezésérél
(MAR);

e ABizottsag (EU) 2016/522 felhatalmazason alapulé rendelete az 596/2014/EU eurdpai parlamenti
és tandcsi rendeletnek a harmadik orszagok egyes allami szervei és kdzponti bankjai részére
biztositott mentesség, a piaci manipulacid jelei, a kozzétételi kiiszobértékek, a késleltetésekkel
kapcsolatos értesitések tekintetében illetékes hatésag, a tilalmi idGszak alatti kereskedésre
vonatkozd engedélyek és a vezet§ tisztségvisel6k értesitési kotelezettséggel jard Ugyleteinek
tipusai tekintetében torténd kiegészitésérdl,

e A Bizottsag (EU) 2016/523 végrehajtasi rendelete az 596/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendeletnek megfelel6en a vezetSk lgyleteire vonatkozd értesitések és nyilvanos kozzétételek
formatuma és formanyomtatvanya tekintetében  végrehajtas-technikai  standardok
meghatarozasarol;

e Bizottsdg 2022. julius 13-i (EU) 2022/1210 végrehajtasi rendelete az 596/2014/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendeletnek a bennfentes jegyzékek formatuma és azok frissitése
tekintetében torténd alkalmazasara vonatkozd végrehajtas-technikai standardok megallapitasardl;

e A Bizottsag (EU) 2016/1055 végrehajtasi rendelete az 596/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendeletnek megfeleléen a bennfentes informaciék megfelel6 nyilvdnos kozzétételére és a
bennfentes informaciok nyilvanos kozzétételének késleltetésére alkalmazott technikai eszkdzokre
vonatkozo végrehajtas-technikai standardok meghatarozasardl;

e at6kepiacrdl sz6l6 2001. évi CXX. torvény (Tpt.);

e a befektetési vallalkozdsokrdl és az arutdzsdei szolgdltatokrdl, valamint az altaluk végezheté
tevékenységek szabalyairdl sz616 2007. évi CXXXVIII. torvény;

¢ aBintetS Torvénykdnyvrdl sz616 2012.évi C. térvény
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tovabba a nyilvdnosan forgalomba hozott értékpapirokkal kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség
részletes szabalyairdl sz6lo 24/2008. (VIII.15.) PM rendeletben és az MNB 4&ltal ezen témakoérokben
kiadott ajanlasaiban és vezetSi korleveleiben, valamint a BET vonatkozé szabdlyzataban foglalt
rendelkezéseket szigoruan betartva teljesiti.

A hivatkozott szabdlyozdsok biztositjak, hogy minden, a Tarsasagot érint6, a Tarsasag altal kibocsatott
pénziigyi eszkozeinek arfolyamdra hatdst gyakorld jelent6s informdacid pontosan, maradéktalanul és
id6ben kozzétételre keriljon. A Tarsasag emellett rendelkezik a nyilvdnossagra hozatali kotelezettség
teljesitését biztosité hatalyos bels6 szabalyzattal.

A Tarsasag lgazgatdsaga az Ajanlasok 1.6.2.3. pontja értelmében felmérte a Tarsasag nyilvanossagra
hozatali folyamatait és megdllapitotta, hogy a 2024. januar 1-t6l 2024. december 31-ig terjed6 id&szak
tekintetében a Tarsasdg nyilvdnossdgra hozatali gyakorlata megfelelt a jogszabdlyi elGirasoknak, belsé
szabdlyzatainak és nyilvdnossdgra hozatali irdnyelveinek. A felmérés eredménye alapjan kijelenthet6,
hogy a vizsgdlt id6szakban a Tarsasag hatékony nyilvdnossagra hozatali gyakorlatot folytatott.

A Tarsasag részletes, a kockazatok minden tipusara (likviditasi, piaci, orszag, partner, hitelkockazat,
m(ikodési, compliance) kiterjed6 kockazatkezelési szabalyokkal rendelkezik, amelyek 6sszhangban allnak
a prudens banki m(kodést szabdlyozé jogszabalyokkal. A Tarsasag dltal kovetett kockazatkezelési
gyakorlatrél, az alkalmazott limitekrdl és azok betartdsardl az Eves jelentés ad tajékoztatast.

A Tdrsasag részletes, a bennfentes és a potencialisan bennfentes informacidokhoz hozzafér6 személyekre
kiterjed6 bels6 szabalyozassal rendelkezik, amely a MAR, annak végrehajtdsi rendeletei, a hatalyos Tpt.
altal részletesen szabalyozott korlatoknak és tilalmaknak teljes mértékben megfelel. Az Igazgatdsag, a
FelUgyel6bizottsag tagjainak a Tarsasag altal kibocsatott pénziigyi eszkozeivel kapcsolatos tranzakcidit a
Tarsasag a nyilvanossagra hozatali szabalyoknak megfelelen kdzzéteszi, Eves jelentésében feltiinteti a
vezet( allasu személyek Tarsasagban fennalld érdekeltségét (részvények szama).

1.5 A részvényesi jogok gyakorlasanak médja
A) A kozgylilésen torténd részvétel és szavazati jog

A Térsasag a Kozgy(ilés, mint tdrsasagi esemény idSpontjara a KELER Kdzponti Ertéktar Zartkoriien
MU(ik6d6 Részvénytarsasagtol (KELER Zrt.) tulajdonosi megfeleltetést kér. A tulajdonosi megfeleltetéssel
kapcsolatos szabalyokat a KELER Zrt. mindenkor hatdlyos szabdlyzata tartalmazza.

A Tdrsasag a Kozgylilés kezd6 napjat megel6z6 masodik munkanapon a részvénykdnyvben szerepld, a
tulajdonosi megfeleltetés id6pontjaban hatdlyos valamennyi adatot torli, és ezzel egyidejlileg a
tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfelel6 adatokat a részvénykonyvbe bejegyzi, és azt a
tulajdonosi megfeleltetés adataival lezarja. Ezt kovetGen a részvénykdnyvbe a részvényes
részvénytulajdonat érint6 bejegyzést leghamarabb a Kozgytilést kdveté munkanapon lehet tenni.

A részvénykodnyv lezarasa nem korlatozza a részvénykényvbe bejegyzett személy jogat részvényeinek a
részvénykonyv lezarasat kovetd atruhazasaban. A részvénynek a Kozgylilés kezd6 napjat megel6z6
atruhazasa nem zarja ki a részvénykonyvbe bejegyzett személynek azt a jogat, hogy a Kozgylilésen részt
vegyen és az 6t, mint részvényest megillet6 jogokat gyakorolja.

Arészvényes a kozgy(ilési jogait személyesen vagy képviselS/részvényesi meghatalmazott (tovabbiakban:
meghatalmazott) Utjan is gyakorolhatja. Nem lehet meghatalmazott az Igazgatdsag tagja, elndke, a
Feligyel6bizottsag tagja, elndke és a konyvvizsgald. A részvényes a kozgyllési jogai gyakorlasara a
tdrsasdg vezetd allasi munkavallaldjanak is meghatalmazast adhat. A képviseleti meghatalmazds
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érvényessége egy kozgyllésre, vagy a meghatalmazasban meghatdrozott idére, de legfeljebb 12 hénapra
sz6l. A képviseleti meghatalmazas érvényessége kiterjed a felflggesztett kozgyllés folytatasara és a
hatdrozatképtelenség miatt ismételten Gsszehivott kozgy(lésre is. A meghatalmazast kozokirat vagy
teljes bizonyitd erejd maganokirat formajaban kell kidllitani, és a Tarsasdghoz benyujtani. A részvényesi
meghatalmazott 4altal adott meghatalmazasban fel kell tintetni, hogy a képvisel6 részvényesi
meghatalmazottként jar el. Egy képvisel6 tobb részvényest is képviselhet, azonban minden egyes
képviselt részvényes vonatkozasaban rendelkeznie kell kozokiratba, vagy teljes bizonyité erejd
maganokiratba foglalt meghatalmazassal.

A Kozgy(ilés napjan, a Kdzgylilés helyszinén a Tarsasag a megjelenést el6zetes regisztracidhoz koti.

A Kozgy(lésen a részvényesek elektronikus hirkozl6 eszkdz igénybevételével is részt vehetnek,
amennyiben ennek feltételei adottak.

B) A kozgyiilés lebonyolitasa

A Tarsasag legf6bb szerve a Kozgylilés. A Kozgytlést annak kezdénapjat legaldbb harminc (30) nappal
megel6z6en, a Tarsasag Alapszabadlya szerint kozzétett meghivé utjan kell 6sszehivni.

A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogositd részvények altal megtestesitett szavazatok
tobb mint felét képvisel6 részvényes jelen van. Ha a Kozgy(llés nem hatdrozatképes, megismételt
Kozgylilést kell 6sszehivni az eredeti id6pontot legfeljebb huszonegy (21) nappal kévet6 idépontra, az
eredeti napirenden szereplé lUgyekben. A megismételt Kozgy(ilés a jelenlév6k szamatdl fliggetlendl
hatarozatképes.

A Kozgylilésre sz6l6 meghivé tartalmazza:
a) a Tdarsasag cégnevét és székhelyét;
b) a Kozgydlés idejének és helyszinének megjel6lését;
c) a Kozgyllés napirendjét;
d) a Kozgy(lés megtartdsanak maédjat;
e) aszavazati jog gyakorlasahoz az alapszabalyban elgirt feltételeket;
f) a Kozgyllés hatarozatképtelensége esetén a megismételt Kozgy(ilés helyét és idejét;
g) a napirend kiegészitésére vonatkozé jog gyakorlasanak feltételeit, tovabba
h) a hatarozattervezetek és a Kozgy(ilés elé terjesztend6 dokumentumok eredeti és teljes terjedelm
szovege elérhetéségének helyét.

A Kozgy(ilés levezet6 elnoke az Elnok-vezérigazgatd, vagy az altala felkért személy, kivéve
akadalyoztatdsa esetén, mert ebben az esetben a Kozgydilés altal egyszer( szotobbséggel megvalasztott
személy. A Kozgy(ilésen megjelent részvényesekrél jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a
részvényes, illetve képviselGje nevét és lakdhelyét vagy székhelyét, részvényei szamat és az 6t megilletd
szavazatok szamat, valamint a Kozgylilés idGtartama alatt a jelenlévGk személyében bekovetkezett
valtozasokat. A jelenléti ivet a Kbzgydilés levezet6 elntke és a jegyz6kdnyvvezets alairasaval hitelesiti.

A kozgylilés levezetd elndke feladat,- és hataskore alapjan:
a) megnyitja a Kozgydlést;
b) megallapitja a hatarozatképességet;
c) vezeti a tanacskozast, ennek keretében megadja és megvonja a sz6t, korlatozhatja a felszdlalasok
id6tartamat, meghatarozhatja a felszélaldsok sorrendjét;
d) sziinetet rendel el;
e) berekeszti a Kozgydilést.

A Kozgylilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza:
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a) a Tdarsasag cégnevét és székhelyét;

b) a Kozgyllés megtartdsanak mddjat, helyét és idejét;

c) a Kozgyllés levezetd elnokének, a jegyz6kdnyvvezetGnek, a jegyz6konyv hitelesitéjének és a
szavazatszamlaldknak a nevét;

d) a Kozgyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat;

f) minden hatarozat esetében azon részvények szdmat, amelyek tekintetében érvényes szavazat
leadasara kerdilt sor, és az ezen szavazatok altal képviselt alaptGke részesedés mértékét,

g) aleadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol tartézkoddk szamat.

A jegyz6konyvet a jegyz6konyvvezetd és a Kozgylilés levezets elndke irja ala, és egy erre megvdlasztott,
jelen 1évé részvényes hitelesiti. A Tarsasag Igazgatdsaga koteles a kozgy(ilési jegyz6konyvet, valamint a
jelenlétiivet sajat dokumentumai kozott elhelyezni és megGrizni, valamint a kdzgy(ilés befejezését kovetd
harminc napon belll koteles a cégbirésagnak benydjtani. A Tarsasag lgazgatdsdga koteles tovabba a
Kozgy(ilésen hozott hatdrozatokat, valamint a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a hatdrozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazd kozgyllési jegyz6konyvet a
kozgylilést koveté harminc (30) napon belil kdzzétenni a Tarsasag Alapszabalya szerint.

A Tdrsasag a Kozgy(ilésen felmeriilé kérdésekre torténd valaszaddssal biztositja a jogszabdlyi, valamint a
t6zsdei elGirasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra hozatali elvek betartdsat, az
azoknak valé megfelelést. A Kozgy(ilésen felmeriilt és annak keretében a részvényes altal elfogadottan
meg nem valaszolt kérdések megvélaszoladsara a tarsasagnak a Kozgyllés napjatél szamitott harom (3)
munkanap all rendelkezésére.

1.6 A hosszu tavu részvényesi szerepvallalas 6sztonzésérdl és egyes térvények jogharmonizacids célu
madositasardl sz616 2019. évi LXVIL. torvény IV. fejezetében foglaltaknak valé megfelelés bemutatasa

A Tarsasagnak a hosszu tavu részvényesi szerepvallalds 0Osztonzésérdl és egyes torvények
jogharmonizaciés célu maddositasardl szoldé 2019. évi LXVII. torvény (Hrsztv.) IV. fejezetében foglalt
javadalmazasi jelentést a Hrsztv. 22. § (2) bekezdés, valamint a Hpt. rendelkezései szerint nem kell
készitenie. Ugyanakkor a Tdarsasdg az Eurdpai Parlament és Tanacs a hitelintézetekre és a befektetési
véllalkozasokra vonatkozd prudenciélis kévetelményekrél sz6lé 575/2013 /EU (CRR) rendelete alapjan
kozzé teszi a javadalmazasra vonatkozd informdciokat.
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2.) A Felel6s Tarsasagiranyitdsi Ajanlasok egyes pontjaiban foglaltaknak valé megfelelés
bemutatasa

A tdrsasag a Felel6s Tarsasagiranyitdsi Jelentés részeként az aldbbi tablazatok kitoltésével nyilatkozik
arrél, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felels Tdrsasagiranyitasi Ajanlasok (FTA)
meghatdrozott pontjaiban megfogalmazott ajanldsokat, javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata
soran milyen mértékben alkalmazta. A tdbldzatok attekintésével a piaci szerepl6k konnyen
tdjékozodhatnak arrdél, hogy az egyes tadrsasagok felelGs tarsasdgiranyitasi gyakorlata milyen mértékben
felel meg az FTA-ban foglalt bizonyos elvardsoknak, tovabba kénnyen dsszehasonlithatéva teszi az egyes
tarsasagok gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak, javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasag megjeloli, hogy a vonatkozé ajanldst alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges védlasz esetén
rovid tajékoztatdst ad arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

1.1.1. A tarsasagndl befektetsi kapcsolattartassal foglalkozd szervezeti egység m(ikodik, vagy erre

kijelolt személy latja el ezen feladatokat.

Igen

1.1.2. A tarsasag alapszabalya a tarsasdg honlapjan megtekinthetd.

Igen

1.1.4. Amennyiben a tdrsasdg alapszabdlya lehet6vé teszi a részvényesek szdmara a tavollétikben
torténd joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjan annak mddjait és feltételeit, ideértve a szlikséges
dokumentumokat is.

Igen

1.2.1. A tarsasag 6sszefoglalé dokumentumban a honlapjan kdzzétette a kozgy(lések lebonyolitasara
és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozd szabalyokat.

Igen

1.2.2. Atarsasag pontos datum feltlintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozéan allapitjak meg
az adott tarsasagi eseményen valo részvételre jogosultak korét (forduldnap), tovabba azt a datumot,
amely napon utoljara kereskednek az adott tdrsasagi eseményre valé jogosultsagot biztositd
részvényekkel.

Igen

1.2.3. A tarsasag kozgyd(léseit Ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek minél

nagyobb szamban valé megjelenését.

Igen
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1.2.6. A tarsasag nem korldtozta, hogy a részvényes barmely kozgy(ilésre értékpapirszamlanként kilon

képvisel6t jeldlhessen ki.

Igen

1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett el6terjesztések esetén az igazgatdsag hatarozati javaslatan
tulmenden a felligyelGbizottsdg véleménye is megismerhets volt a részvényesek szamara.

Igen

1.3.3. A tarsasag nem korlatozta a kdzgy(ilésen résztvevd részvényesek felvilagositds iranti, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogdt, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tdmasztott, kivéve a kozgydilés
szabalyszer( és rendeltetésszer( lebonyolitasa érdekében hozottintézkedéseket.

Igen

1.3.4. A tarsasag a kozgylilésen felmerilt kérdésekre torténd vdlaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a t6zsdei el6irdsokban megfogalmazott tdjékoztatdsi és nyilvanossdgra hozatali elvek
betartasat.

Igen

1.3.5. A tarsasag honlapjan a kozgyl(ilést kdveté harom munkanapon belll kozzétette azokra a
kérdésekre vonatkozd valaszait, amelyeket a kozgy(ilésen a tarsasag testileteinek jelenlévé képviseldi,
vagy konyvvizsgdldja nem tudtak kielégitéen megvalaszolni, vagy kozzétette tajékoztatdsat a
valaszadastdl vald tartdzkodas indokairdl.

Igen

1.3.7. A kozgydilés elndke szlinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgy(ilés felfliggesztésére, ha a
kozgyllés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek
nem tudtak a kdzgy(lést megel6z6en megismerni.

Igen

1.3.8.1. A kozgy(ilés elIn6ke nem alkalmazott 6sszevont szavazasi eljarast a vezet§ tisztségviselSk és
fellgyelGbizottsagi tagok megvalasztdsdval és visszahivasaval kapcsolatosdontésnél.

Igen

1.3.8.2. A részvényesi tdmogatdssal jelolt vezetd tisztségviselSk és felligyelGbizottsagi tagok esetén a
tarsasag tajékoztatast adott a tamogato részvényes(ek) személyétilletGen.

Igen

1.3.9. Az alapszabdly mddositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megel6z6en a
kozgytilés kiilon hatarozattal dontott arrdl, hogy az alapszabaly mddositas egyes pontjairdl kiilon-kulon,
vagy 6sszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont hatdrozatokkal kivan-e doénteni.

Igen
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1.3.10. A tarsasag a hatdrozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazé kozgydilési jegyz6konyveta
kozgylést kdvet6 30 napon belill kbzzétette.

Igen

1.6.1.1. Atarsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

Igen

1.6.1.2. Atdrsasag honlapjat a nyilvdnossagra hozatali szempontokat és a befektet6k tdjékoztatasat
szem elGtt tartva alakitja ki.

Igen

1.6.2.1. Atdrsasag rendelkezik a nyilvdnossagra hozatalra vonatkozo belsé szabalyozassal, amely
kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informacidk kezelésére.

Igen

1.6.2.2. Atarsasag bels6 szabdlyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl jelentGs
események mingsitésére.

Igen

1.6.2.3. Azigazgatdsag / igazgatdtanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

Igen

1.6.2.4. A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatanak eredményét kdzzétette.

Igen

1.6.3. A tarsasag kozzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.

Igen

1.6.4. Atdrsasag nyilvdnossagra hozta a stratégiajat, izleti etikdjat és az egyéb érdekeltekkel

kapcsolatos irdnyelveit.
Igen

1.6.5. A tarsasdg az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvdnossagra hozta az
igazgatdsag/igazgatdtandcs, a felligyelSbizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol
52616 informdcidkat.

Igen

1.6.6. A tdrsasag nyilvanossagra hozta a megfelel6 informacidkat az igazgatdsag/igazgatdtanacs, a
fellgyelGbizottsag és a menedzsment munkdjardl, ezek értékelésérél és a targyévivaltozasokrdl.

Igen
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1.6.8. A tarsasag kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit és a bels6 kontrollok rendszerére, tovabba
a f6bb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozé tajékoztatasat.
Igen

1.6.9.1. Atarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos irdnyelveit.

Igen

1.6.9.2. A tarsasag az igazgatdsag / igazgatdtandcs, felligyel6bizottsag, és a menedzsment tagjainak a
tdrsasag értékpapirjaiban fenndllé részesedését az éves jelentésben vagy egyéb mddon kozzétette.

Igen

1.6.10. A tarsasag kozzétette igazgatdsag / igazgatotanacs, a felligyel6bizottsag és a menedzsment
tagjainak barmely harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a mikodését befolydsolhatja.

Nem
Magyarazat: A Tarsasag a hatdlyos agazati jogszabalyokkal, az MNB, Eurépai Bankhatésag és az Eurdpai
Ertékpapir-piaci Hatdsag ajanlasokkal 6sszhangban kezeli az 6sszeférhetetlenségeket, tovabbd a fent

emlitett vonatkozé szabdlyzék valtozasait folyamatosan nyomon koveti.

2.1.1. A tdrsasdg alapszabalya egyértelm( rendelkezéseket tartalmaz a kozgydilés és az
igazgatdsag/igazgatdtanacs feladatairdl és hataskorérdl.

Igen

2.2.1. Az igazgatdésag/igazgatdotanacs rendelkezik Ggyrenddel, amely meghatarozza az ulések
el6készitésével, lebonyolitdsdval és az elfogadott hatdrozatokkal kapcsolatos teenddket, valamint az
igazgatdsdag/igazgatdtanacs miikodését érint6 egyéb kérdéseket.

Igen

2.2.2. Az igazgatdsag / igazgatdtandacs tagjainak jelolésére vonatkozo eljarast a tarsasag
nyilvdnossagra hozza.

Igen

2.3.1. A fellgyel6bizottsag Ugyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsdg miikodését,
hatdskorét és feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint
a felligyelGbizottsag eljar.

Igen

2.4.1.1. Az igazgatdsag / igazgatotandcs, illetve a felligyel6bizottsag el6re meghatarozott rendszeres

gyakorisaggal Ulést tartott.
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Igen

2.4.1.2. Az igazgatdsag / igazgatotanacs, illetve a felligyelSbizottsag ligyrendje rendelkezik az elére
nem tervezhet6 (lések lebonyolitdsardl, az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok atjan torténd
dontéshozatalrdl.

Igen

2.4.2.1. Atestileti tagok az adott testdileti (ilést legaldbb 6t munkanappal megel6z6en hozzafértek az
adott (ilés elGterjesztéseihez.

Nem
Magyarazat: A Tarsasag részben fel meg. Az altalanos gyakorlat megfelel az ajanlasnak, ugyanakkor attél
eltérGen, indokolt esetben a testiiletek elndkei jogosultak ennél rovidebb hatarid6t is megallapitani. A

Tarsasdg Alapszabalya kiilon tartalmazza az elnokok ezen jogat.

2.4.2.2. A tdrsasag biztositotta az Ulések szabalyszer( lefolyasat és az Ulésekrdl jegyz6konyv
kezelését.

Igen

2.4.3. Az tigyrendben szabdlyozasra keriil a nem testileti tagok testdiileti Gilésen vald rendszeres, illetve
eseti részvétele.

Igen

2.5.1. Az igazgatdsag / igazgatdtandcs illetve a felligyelSbizottsag tagjainak jelolése és megvalasztasa
atlathatd maddon tortént, a jeloltekre vonatkozd informacidk megfelel§ id6ében a kozgydlést
megel6z8en nyilvdnossagra keriiltek.

Igen

2.5.2. Atestiiletek 6sszetétele, [étszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjaban meghatarozott
elveknek.

Igen

2.5.3. Atdrsasag gondoskodott arrdl, hogy az Ujonnan valasztott testileti tagok megismerhessék a
tarsasdg felépitését, miikodését, illetve a testileti tagként ellatandé feladataikat.

Igen

2.6.1. Az igazgatotanacs / fellgyel6bizottsdg rendszeres id6kozonként (az éves felel6s
tarsasagiranyitdsi jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fliggetlenség megerGsitését kérte
fliggetlennek tekintett tagjaitdl.

Igen
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2.6.2. A tarsasag tajékoztatast ad azokrdl az eszkdzokrél, amelyek biztositjak, hogy az igazgatdsag /
igazgatdtandcs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

Igen

2.6.3. Atdrsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatotanacs / feligyelSbizottsag
fliggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségikritériumokat.

Igen

2.6.4. A tdrsasag felligyel6bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jel6lését megel6z6 6t évben a tarsasag
igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a munkavallaléi
részvétel biztositasanak eseteit.

Igen

2.7.1. Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagja tdjékoztatta az igazgatdsagot / igazgatdtanacsot
(felugyel6bizottsagot / auditbizottsdgot), ha a tarsasag (vagy barmely lednyvallalata) valamely
Ggyletével kapcsolatban neki (illetve vele (zleti kapcsolatban 4ll6 személyeknek vagy
hozzatartozéjanak) olyan jelentds személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nemfiggetlen.

Igen

2.7.2. A testiileti és menedzsment tagok (és a vellik kdzeli kapcsolatban allé személyek), valamint a
tarsasag (illetve lednyvallalata) kozott |étrejott Ggyleteket, megbizasokat a tarsasag altalanos lzleti
gyakorlata szerint, de az altalanos Uzleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatdsagi szabalyok alapjan
bonyolitottak le, és keriiltek jévahagyasra.

Igen

2.7.3. Atestlleti tag tajékoztatta a fellgyelGbizottsagot / audit bizottsagot (jelolSbizottsagot), ha nem
a cégcsoporthoz tartozé tarsasagnal kapott testileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozé
felkérést.

Igen

2.7.4. Azigazgatosag / igazgatotanacs kialakitotta a tarsasagon belili informacidéaramlasra, a
bennfentes informaciok kezelésére vonatkozo irdnyelveit, és felliigyeli ezek betartasat.

Igen

2.8.1. Atarsasag kialakitott egy fliggetlen belsé ellendrzési funkcidt, mely az audit bizottsagnak /
fellgyelGbizottsagnak tartozik beszamolasikotelezettséggel.

Igen

2.8.2. A belsé ellenérzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges minden
informacidhoz.

Igen
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2.8.3. A részvényesek tajékoztatdst kaptak a belsé kontrollok rendszerének miikodésérdl.

Igen

2.8.4. A tarsasag rendelkezik megfelelGség biztositasi (compliance) funkciéval.

Igen

2.8.5.1. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs, vagy az altala m(ikodtetett bizottsag felelés a tarsasag teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért ésirdnyitasaért.
Igen

2.8.5.2. A tarsasag megfelels szerve és a kozgylilés tdjékoztatast kapott a kockdzatkezelési eljarasok
hatékonysagardl.

Igen

2.8.6. Az igazgatdsag/igazgatdtandcs az érintett teriletek bevonasaval kidolgozta az dgazati és
tarsasagi sajatossagoknak megfelel6 kockazatkezelésialapelveket.

Igen

2.8.7. Az igazgatdsag / igazgatdtandcs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket, amelyek biztositjdk a tarsasdg tevékenységét érinté kockdzatok kezelését, ellenGrzését,
valamint a tdrsasag kit(izott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

Igen

2.8.8. A bels6 kontroll rendszerek funkcidi legalabb egyszer beszamoltak az arra jogosult testlletnek
a belsé kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mikodésérél.

Igen

2.9.2. Az igazgatdsag / igazgatotanacs a pénzigyi beszamolot megtargyald Gléseire tanacskozasi
joggal meghivta a tarsasag konyvvizsgdléjat.

Igen
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A Javaslatoknak valé megfelelés szintje

Atarsasagnak megkell adnia, hogy az FTA vonatkozd javaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen/ Nem). A

tarsasdgnak lehet6sége van arra is, hogy a javaslatoktol valo eltérést megindokoljak.

1.1.3. A tdrsasag alapszabalya lehetGséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is

gyakorolhassa.

Igen

1.2.4. Atdrsasag a részvényesek dltal kezdeményezett kozgy(ilés helyszinét és id6pontjat a
kezdeményez6 részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

Igen

1.2.5. A tdrsasag altal alkalmazott szavazati eljards biztositja a szavazds eredményének egyértelmd,
vilagos és gyors megadllapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhatdsagat.

Igen

1.3.1.1. Az igazgatdsag/ igazgatdtandacs és a felligyelSbizottsag a kozgy(ilésen képviseltette magat.

Igen

1.3.1.2. Azigazgatdsag/igazgatdtandcs és a felligyelGbizottsag esetleges tdvolmaradasardl a

kozgytilés elnoke még a napirendi pontok érdemi targyaldsa el6tt megfelel6 tajékoztatastadott.

Igen

1.3.2.1. Atarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgy(ilésein az igazgatdsag/
igazgatdtanacs elnokének kezdeményezésére barmely személy hozzaszdlasi és véleményezési
jogkorrel meghivdast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye sziikséges,
illetve elGsegiti a részvényesek tajékoztatasat, a kozgydlési dontések meghozatalat.

Igen

1.3.2.2. A tdrsasag alapszabdlya nem korlatozza, hogy a tdrsasag kozgyllésein a tarsasag napirendi
pontok kiegészitését kérd részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszélasi és
véleményezési jogkodrrel meghivast kaphasson.

Igen

1.3.6. A tdrsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szdmara rovid,
kozérthetd és szemléletes Osszefoglaldt tartalmaz, amely magaban foglalja a tdrsasdag éves
m(ikodésével kapcsolatos lényeges informacidkat.

Igen
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1.4.1. A tdrsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon belil kifizette azon részvényesei
szamdra az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informacidt, illetve dokumentumot megadtak.

Igen

1.6.11. Atdrsasag a tajékoztatdsait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfelel6en angol nyelven is
kozzétette.

Igen

1.6.12. Atdrsasagrendszeresen, de legaldbb negyedévente tajékoztatta befektetbit mikodésérdl,
pénzligyi és vagyoni helyzetérdl.

Igen

2.9.1. A tarsasag rendelkezik a kiils6 tanacsadd(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak az
igénybevétele esetén kovetendd belsé eljarasokrol.

Igen
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